
   

 
 

Gestalten Sie Kirche mit Zukunft. 
Unsere Kirchgemeinde umfasst sieben Pfarreien mit rund 22’000 Katholikinnen und Katholiken aus 
unterschiedlichen Kulturen. Diese Vielfalt verstehen wir als geistlichen Reichtum und als Auftrag. 
Gemeinsam entwickeln wir Kirche im heutigen gesellschaftlichen Kontext weiter – offen, kreativ und 
verantwortungsvoll. 
 
Zur Verstärkung unseres Seelsorgeteams suchen wir Sie als gewinnende Persönlichkeit, die  
Freude daran hat, Kirche aktiv mitzugestalten. Sie wirken schwerpunktmässig in der Pfarrei  
St. Laurentius, können jedoch pastorale Akzente in der ganzen Kirchgemeinde setzen als  

 
engagierter Priester (Pensum 100 %) 

 
Ihre Aufgaben in der Pfarrei St. Laurentius (Schwerpunkt): 

• Gottesdienstgestaltung und Predigten an Werk- und Sonntagen, Maiandachten, Abdankungen etc. 

• Feier der Sakramente und Pflege einer lebendigen Sakramentenpastoral 

• Weiterentwicklung der Familienpastoral in Zusammenarbeit mit Mitarbeitenden im Bereich Katechese 

• Mitverantwortung Erstkommunion und am Versöhnungsweg für Kinder und Erwachsene 

• Seelsorgerliche Begleitung von Menschen in unterschiedlichen Lebenssituationen 

• Aufbau und Profilierung der Erwachsenenbildung (Glaubenskurse, Bibelabende, Vorträge) 

• Mitarbeit bei Pfarreianlässen (Pfarreifest, Pfarreiausflug, Pfarreireise, Wallfahrt usw.) 

• Betreuung der Lektoren und Lektorinnen sowie Kommunionhelfer und Kommunionhelferinnen 

• Teilnahme an Sitzungen (Seelsorgeteam, Pfarreirat, Ökumenischer Konvent, Dekanat)  
 
Ihre Wirkungsmöglichkeiten in der Kirchgemeinde: 

• Gestaltung und Feier von Gottesdiensten an Werk- und Sonntagen 

• Predigtdienste in unseren Pfarreien  

• Mitwirkung bei ökumenischen Feiern und besonderen Anlässen 

• Präsenz bei Abdankungen und besonderen Lebensübergängen 
 
Sie bringen mit: 

• Theologiestudium mit Berufseinführung im Bistum Chur oder gleichwertige Ausbildung 

• Freude an einer vielfältigen seelsorgerlichen und liturgischen Tätigkeit 

• Interesse an einer Kirche, die nah bei den Menschen ist 

• Erfahrung in kooperativer und partizipativer Pastoral 

• Initiative, Organisationsgeschick und Projektkompetenz 

• Teamfähigkeit, Belastbarkeit und kommunikative Stärke 

• Gute MS-Office-Kenntnisse 
 
Was Sie bei uns erwartet: 

• Eine verantwortungsvolle, gestaltbare Aufgabe mit grossem pastoralen Handlungsspielraum 

• Ein engagiertes, kollegiales Seelsorgeteam 

• Eine kulturell vielfältige und lebendige Kirchgemeinde 

• Ein gemeinsam entwickeltes Seelsorgekonzept mit überpfarreilicher Perspektive 

• Moderner Arbeitsort mit guter ÖV-Anbindung (auch Parkplatz vorhanden) 

• Attraktive Fort- und Weiterbildungen 

• Zeitgemässe Anstellungsbedingungen nach den Richtlinien der Röm.-katholischen Körperschaft 
des Kantons Zürich 

 
Sind Sie bereit, Kirche mit uns weiterzudenken und aktiv mitzugestalten? 
Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme. Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne: 
Zeljko Calusic, Diakon und Pfarreibeauftragter, Pfarrei St. Laurentius, 
Tel. 052 224 03 72, Mail: zeljko.calusic@kath-winterthur.ch. 
 
Sind Sie interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre vollständige Bewerbung bis am 8. Juli 2026  
an die Röm.-katholische Kirchgemeinde Winterthur, Jasmine Gähwiler, HR-Fachperson,  
personal@kath-winterthur.ch. mit Kopie an die Stabsstelle Personal des Bistums Chur,  
z.Hd. Urs Länzlinger, Generalvikariat Zürich-Glarus, personal@bistum-chur.ch. 
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