
Die Pfarrei St. Marien  – eine der acht Pfarreien der Röm.-katholischen Kirchgemeinde 
Winterthur – zählt rund 4600 Katholikinnen und Katholiken.  
Wir sind ökumenisch ausgerichtet und pflegen eine offene Spiritualität mit dem Ziel, Neues  
und Traditionelles zu verbinden.  
 
Zur Unterstützung unseres Seelsorgeteams suchen wir per 1. Oktober 2025 oder nach 
Vereinbarung eine/n 
 

Seelsorgerin / Seelsorger mit Leitungsaufgaben (60 bis 80 %) 
sowie eine/n 

Seelsorgerin / Seelsorger oder Religionspädagogin / Pädagogen 
(50 bis 80 %) 

 
 
Ihre Aufgaben sind insbesondere: 

• Mitarbeit in der Liturgie sowie Gestaltung von Gottesdiensten und Kasualien 

• Pastoral mit Familien und jungen Erwachsenen 

• Leitung des Katechese-Teams  

• Präses der Ministrantinnen und Ministranten 

• Stellvertretung der Pfarreibeauftragten 

• Zusammenarbeit und Vernetzung auf gesamtstädtischer Ebene 
 
Wir wünschen uns: 

• ein abgeschlossenes Studium in Theologie oder in Religionspädagogik, 
Berufserfahrung in der Seelsorge ist von Vorteil 

• eine gewinnende, belastbare und initiative Persönlichkeit mit hoher Sozialkompetenz  

• Teamarbeit in gegenseitigem Respekt und mit gemeinsamer Zielsetzung 

• Bereitschaft, mit unseren Pfarreien eng zusammenzuarbeiten 

• Offenheit und Respekt für ein breites Spektrum von Lebens- und Glaubenswegen 

• Engagement und Freude, mit Freiwilligen die Pfarrei zu gestalten 

• selbstständige, strukturierte und zuverlässige Arbeitsweise 
 
Bei uns finden Sie: 

• eine Pfarrei, die verschiedene Formen von «Kirche-Sein» lebt 

• einen grossen Gestaltungsfreiraum für eigene Ideen und Projekte 

• ein vielseitiges, anspruchsvolles und selbstständiges Aufgabengebiet  

• ein engagiertes Team, dem das freudvolle Miteinander und die respektvolle 
Zusammenarbeit wichtig sind 

• attraktive Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• zeitgemässe Anstellungsbedingungen nach den Richtlinien der röm.-kath. 
Körperschaft des Kantons Zürich 

 
Informationen 
Für die Besetzung der beiden Stellen stehen insgesamt 130 Stellenprozente zur Verfügung. 
Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne Ingrid Bolliger, Seelsorgerin, Tel. 052 245 03 75/70 
oder per Mail; ingrid.bolliger@kath-winterthur.ch.  
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen uns auf Ihre vollständige Bewerbung per  
Mail an die Röm.-katholische Kirchgemeinde Winterthur, Manuela Zuber, HR-Fachfrau, 
personal@kath-winterthur.ch. 
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