
   

 
 

Die Pfarrei St. Laurentius liegt im Stadtteil Wülflingen und bildet mit rund 3500 Pfarreiangehörigen eine 
vielfältige und lebendige Gemeinde. Sie ist eine von acht Pfarreien, die zur Kirchgemeinde Winterthur 
gehören.  
In unserer Pfarrei fördern wir Gemeinsamkeiten und erleben die Vielfalt als bereichernd und inspirierend. 
Die Zeichen der Zeit nehmen wir als wegweisend wahr und Veränderungen begegnen wir offen und 
kreativ.  
Zur Verstärkung des Seelsorgeteams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung einen engagierten  

 
    Priester  (Pensum 40 – 60 %) 

 
Ihre Aufgaben 

• Predigten und Gottesdienstgestaltung an Werk- und Sonntagen, Maiandachten, Abdankungen, 
ökumenische Gottesdienste sowie Gottesdienste in Alterszentren 

• Spenden der Sakramente  

• Haus- und Spitalbesuche 

• Weiterentwicklung der Familienpastoral zusammen mit Katechetinnen und Katecheten  
sowie Freiwilligen 

• Mitverantwortung bei der Erstkommunion und Mitarbeit im Religionsunterricht 

• Mitwirkung beim Versöhnungsweg für Kinder und Erwachsene 

• Ausarbeitung und Mitverantwortung von verschiedenen pfarreilichen Projekten und Angeboten 

• Aufbau und Weiterentwicklung der Erwachsenbildung (Glaubenskurs, Bibelabende, Vorträge etc.) 
 
 
Ihr Profil 

• Abgeschlossenes Theologiestudium mit Berufseinführung im Bistum Chur,  
oder gleichwertige Ausbildung 

• Freude an der Liturgie und einer zeitgemässen Umsetzung des christlichen Glaubens 

• Aufgeschlossenheit und Freude an Begegnungen mit Menschen aus verschiedenen Generationen 
und Kulturen 

• Offenheit zur gemeinsamen Gestaltung einer vielseitigen Pastoral 

• Erfahrung in partizipativer Pfarreiarbeit und Projektorganisation sowie Durchführung 

• Gewinnende, belastbare, teamfähige und kommunikative Persönlichkeit 

• Gute Kenntnisse der MS Office Programme  
 
 
Unser Angebot 

• Eine vielseitige und selbständige Tätigkeit 

• Gestaltungsfreiraum für eigene Ideen und Projekte 

• Unterstützung durch ein motiviertes und engagiertes Team 

• Eine Pfarrei mit einer Vielzahl von kirchlichen, gesellschaftlichen und kulturellen Anlässen 

• Gemeinschaftlich erarbeitetes Seelsorgekonzept mit überpfarreilichen Projekten 

• Attraktiver Arbeitsplatz mit guter ÖV-Anbindung, Parkplatz vorhanden 

• Zeitgemässe Anstellungsbedingungen gemäss Richtlinien der Kantonalen Katholischen Kirche Zürich 
 
 
Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne Zeljko Calusic, Diakon und Pfarreibeauftragter,  
Tel. 052 224 03 72/70 oder per Mail an zeljko.calusic@kath-winterthur.ch. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre vollständige Bewerbung an die  
Röm.-katholische Kirchgemeinde Winterthur, Manuela Zuber, HR-Fachfrau, personal@kath-winterthur.ch. 
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